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OGGETTO: RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2023 - APPROVAZIONE

L'anno duemilaventiquattro il giorno sedici del mese di aprile alle ore 19.00 si € riunita la
Giunta Comunale, con la presenza dei Signori:

Cognome e Nome Presente
1. BOUQUET Michel - Sindaco Si
2. TRON Alessandra - Vice Sindaco Si
3. BLANC Roberto - Assessore Si
Totale Presenti: 3
Totale Assenti: 0

Il Vice-sindaco Alessandra Tron assiste in collegamento tramite videoconferenza, nel rispetto
di quanto stabilito con deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 09.01.2024

Assiste I'adunanza il Segretario Comunale Dott. Gabriele Masera, il quale provvede alla
redazione del presente verbale.

Il Presidente, BOUQUET Michel, dopo aver constatato la validita dell’adunanza, dichiara
aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopraindicato.




OGGETTO: RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2023 - APPROVAZIONE
LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che il disposto di cui all’art. 10, comma 1, del decreto legislativo 27 ottobre 2009,
n. 150 stabilisce che, al fine di assicurare la qualita, comprensibilita ed attendibilita dei
documenti di rappresentazione della performance, le Amministrazioni pubbliche, secondo
qguanto stabilito dall’art. 15, comma 2, lettera b) della normativa citata, redigano
annualmente:

a) un documento programmatico triennale, denominato “Piano della performance”, che
individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi dell'amministrazione e ne definisce
gli indicatori per la misurazione e la valutazione della performance, nonché gli obiettivi
assegnati al personale dirigenziale;

b) una “Relazione annuale sulla performance” che evidenzia, a consuntivo, con riferimento
all'anno precedente, i risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi
programmati ed alle risorse;

CONSIDERATO che il piano della performance, ai sensi del D.P.R. 24 giugno 2022 n.81, e
successivamente confluito nel Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione (PIAO);

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 100 del 10.10.2023, avente ad oggetto
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 ai sensi
dell’art. 6 del D.L. N. 80/2021, convertito con modificazioni dalla L. n. 113/2021” con la quale
si & provveduto ad approvare il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023 — 2025 del
Comune di Fenestrelle;

RICHIAMATO il vigente Regolamento sull’Ordinamento generale degli uffici e servizi,
approvato con deliberazioni della Giunta Comunale n. 65 del 07.06.2025, n. 101 del
30.12.2010, n. 31 del 21.03.2023 e n. 25 del 19.03.2024;

CONSIDERATO che il D. Lgs. 27/10/2009 n. 150, all’art. 11 definisce la trasparenza come
“accessibilita totale, anche attraverso lo strumento della pubblicazione sui siti istituzionali
delle amministrazioni pubbliche, delle informazioni concernenti ogni aspetto
dell’organizzazione, degli indicatori relativi agli andamenti gestionali e all’utilizzo delle
risorse per il perseguimento delle funzioni istituzionali, dei risultati dell’attivita di misurazione
e valutazione svolta dagli organi competenti, allo scopo di favorire forme diffuse di controllo
del rispetto dei principi di buon andamento e imparzialita. Esso costituisce livello essenziale
delle prestazioni erogate dalle amministrazioni pubbliche ai sensi dell’art.117, secondo
comma, lettera m della Costituzione”;

RITENUTO opportuno approvare la Relazione annuale sulla performance relativo all’anno
2023, prevista dall’art.10, comma 1, lettera b), del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.
150, cosi come modificato dal decreto legislativo n. 74 del 2017, |la quale costituisce lo
strumento mediante il quale I’Amministrazione comunale illustra ai cittadini e agli utenti in
generale, interni ed esterni, i risultati ottenuti nel corso dell’anno precedente, concludendo



in tal modo il ciclo di gestione della performance iniziato con il documento “Piano delle
performance”;

VISTA la relazione annuale 2023 validata dal Nucleo di Valutazione sulla base dei risultati
della valutazione dei Servizi e delle performance del personale e dalla relazione del
consuntivo di gestione;

RITENUTO di dover approvare tale documento che si allega alla presente per farne parte
integrante e sostanziale;

ACQUISITO il parere favorevole espresso ai sensi dell’art. 49 del T.U.E.L.;

VISTO il D. Lgs. 267/2000 e s.m.ii;
VISTO il D. Lgs. 165/2001 e s.m.ii;
VISTO il D. Lgs. 150/2009 e s.m.ii;

Tutto cio premesso e considerato
Con VOTI unanimi, favorevoli, espressi in forma palese
DELIBERA

1. Di APPROVARE la Relazione annuale sulla performance Anno 2023, conforme al testo che
si allega alla presente per farne parte integrante e sostanziale, validata dal Nucleo di
Valutazione sulla base dei risultati della valutazione dei Servizi e delle performance del
personale;

2. Di DARE ATTO che gli esiti individuali della valutazione delle posizioni organizzative e del
personale dipendente del Comune di Fenestrelle sono acquisiti agli atti e degli stessi si
omette la pubblicazione per tutela della riservatezza dei soggetti ai quali i dati in essi
contenuti si riferiscono;

3. Di DARE ATTO che la relazione sara pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente in ossequio
all’art.11, comma 8, D. Lgs.150/2009 nella sezione “Amministrazione trasparente”.
Successivamente, stante l'urgenza,

LA GIUNTA COMUNALE

Con VOTI unanimi, favorevoli e palesi dichiara la presente deliberazione immediatamente
eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4°, del T.U.E.L. approvato con D. Lgs. n.267/2000.



Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL Segretario Comunale
BOUQUET Michel Dott. Gabriele Masera

Parere favorevole in ordine alla conformita alle norme legislative, statutarie e regolamentari
(art. 97 TUEL).

IL Segretario Comunale

Dott. Gabriele Masera

PARERE FAVOREVOLE in ordine alla Regolarita' tecnica (art. 49 TUEL).
I RESPONSABILE DEL SERVIZIO

MASERA Gabriele

PARERE FAVOREVOLE in ordine alla Regolarita' contabile (art. 49 TUEL).
Il RESPONSABILE DEL SERVIZIO

BOUQUET Michel

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Come previsto dall’art. 124 comma 1, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, la deliberazione & in
pubblicazione all’Albo Pretorio web di questo Comune per 15 giorni consecutivi, con
decorrenza dal giorno 14/05/2024 al giorno 29/05/2024(art. 124, comma 1, TUEL), n. reg.
197

o e stata comunicata in elenco ai capigruppo consiliari, come previsto dall’art. 125 del

D. Lgs. 18.08.2000, n. 267.
o e stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.

Lgs. 18.08.2000, n. 267.

Li, 14/05/2024 IL Res. della Pubblicazione
Masera Dott. Gabriele

Il Segretario Comunale, visti gli atti di ufficio,

ATTESTA
che copia della presente deliberazione e stata affissa all’Albo Pretorio web di questo
Comune per 15 giorni consecutivi dal 14/05/2024 al 29/05/2024, senza reclami.

E’ DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA per la scadenza del termine di 10 giorni dalla data di inizio
pubblicazione all’Albo Pretorio web di questo Comune, ai sensi dell’art. 134, comma 3 del
D.Lgs. 18.08.2000, n. 267.

Li, 30/05/2024 IL Res. dell'Esecutivita
Dott. Gabriele Masera






